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 ИЗМЕНЕНИЯ В ПОЛОЖЕНИЕ 

ПРАВИЛА внутреннего трудового распорядка МАДОУ «Детский сад №272» 

 

1. Раздел    2.     Порядок приема,   отказа   в   приеме на  работу, 

перевода, отстранения и увольнения работников п.2.2.3 изложить в 

следующей редакции: 

 2.2.3  К педагогической деятельности не допускаются лица: 

 лишенные права заниматься педагогической деятельностью в 

 соответствии с вступившим  в законную силу приговором суда; 

 имеющую или имевшую судимость, подвергавшиеся уголовному 

преследованию (за исключением) лиц, уголовное преследование в отношении 

которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления 

против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за 

исключением незаконной госпитализации в медицинскую организацию, 

оказывающих психиатрическую помощь в стационарных условиях, и 

клеветы), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против 

семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной 

нравственности, основ конституционного строя и безопасности человечества, 

а так же протвобщественной2 безопасности, за исключением случаев, 

предусмотренных пунктом 2.2.4. настоящих правил; 

 имеющую неснятую или непогашенную судимость за иные  

умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления, не указанные в пункте б); 

 признанные недееспособными в установленном федеральным 

законом порядке; 



 имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, 

утвержденным федеральным органом исполнительной власти, 

осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения; 

 признанные иностранными агентами в соответствии с 

Федеральным законом от 14.07.2022 № 255-ФЗ «О контроле за деятельностью 

лиц, находящихся под иностранным влиянием.  

2. Раздел 7.  Ответственность за нарушение трудовой дисциплины 

добавить пункт 7.9 со следующим содержанием: 

7.9. Дисциплинарное взыскание должно наложено в пределах сроков 

установленных ст.193 ТК РФ. 
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